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こ
の
よ
う
な
事
情
を
鑑
み
、
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム

を
企
画
し
た
。
会
場
は
浜
松
市
雄
踏
文
化
セ
ン

タ
ー
で
あ
る
。

講
師
１　
加
治　
正
行
先
生

　
改
正
健
康
増
進
法
解
説　

講
師
２　
加
藤　
一
晴

　
新
宿
ゴ
ー
ル
デ
ン
街
の
洗
濯
船
店
長
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー　

講
師
３　
望
月　
友
美
子
先
生

 

「
す
べ
て
の
人
を
守
る
タ
バ
コ
ゼ
ロ
社
会
の
実

現
に
向
け
て
」

　
後
半
の
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
に
は
、

講
師
４　
坂
岸　
秀
一
氏

　
ふ
ぐ
料
理　
割
烹
天
龍

　
禁
煙
化
を
宴
会
場
か
ら
始
め
、
数
年
か
か
っ

て
カ
ウ
ン
タ
ー
ま
で
拡ひ
ろ

げ
た
。
店
主
の
ス
タ
ン

ス
が
大
切

講
師
５　
豊
田　
啓
子
氏

　
珈
琲
茶
房
「
も
み
の
木
」
店
長　

　
平
成
８
年
開
店
時
か
ら
店
内
禁
煙
で
営
業
し

て
い
る
。
喫
茶
店
で
は
な
く
珈
琲
茶
房
と
し
て

理
解
さ
れ
て
き
た
。
水
と
珈
琲
豆
に
も
こ
だ
わ

り
を
持
っ
て
い
る
。

講
師
６　
内
田　
祥
三
氏

　
新
中
国
料
理
「
ム
ー
ラ
ン
」
店
長　

　
ま
ず
料
理
を
美
味
し
く
食
べ
て
も
ら
う
に

は
、
食
材
の
み
な
ら
ず
店
舗
内
環
境
も
清
潔
に

す
べ
き
で
あ
る
。
店
舗
内
の
灰
皿
を
屋
外
に
移

動
し
た
が
、
今
で
は
受
け
入
れ
ら
れ
て
い
る
。

ビ
デ
オ
レ
タ
ー
と
し
て

講
師
７　
古
橋　
勘
一
氏

　
す
し
・
魚
料
理
「
か
ん
ぱ
ち
」
店
長　

　
34
年
前
か
ら
店
舗
内
禁
煙
に
し
て
い
る
。
当

初
は
ト
ラ
ブ
ル
も
あ
っ
た
が
、
現
在
で
は
受
け

入
れ
て
い
る
お
客
ば
か
り
だ
。

講
師
８　
小
原　
教
男
氏

　
イ
タ
リ
ア
ン
「
パ
パ
ガ
ロ
」
店
長　

　
当
初
は
分
煙
か
ら
開
始
し
た
が
、
喫
煙
室
は

閑
古
鳥
状
態
。
家
族
連
れ
や
子
供
た
ち
か
ら
の

要
望
も
あ
り
、
全
面
禁
煙
を
導
入
し
た
。
心
配

し
て
い
た
売
り
上
げ
低
下
は
な
か
っ
た
が
、
す

べ
て
の
飲
食
店
が
全
席
禁
煙
に
な
れ
ば
い
い
。

講
師
９　
金
澤　
大
和
氏

　
和
食
「
か
な
ざ
わ
」
店
長　

部
健
康
福
祉
セ
ン
タ
ー
、
愛
知
県
か
ら

は
豊
橋
行
政
、
蒲
郡
行
政
の
姿
も
あ
っ

た
が
、
一
部
を
除
い
て
議
員
諸
氏
と
商
工

会
関
係
者
の
姿
は
確
認
で
き
な
か
っ
た
。

　

参
議
院
選
挙
も
公
示
さ
れ
て
お
り
、

時
期
的
に
は
望
ま
し
く
は
な
か
っ
た
が
、

そ
れ
ぞ
れ
種
々
の
事
情
が
あ
る
の
だ
ろ

う
か
？　
ま
さ
か
水
面
下
で
懐
柔
さ
れ

て
い
る
わ
け
で
は
あ
る
ま
い
が
、

２
０
１
３
年
９
月
１
日
に
浜
松
市
は「
健

康
都
市
宣
言
」
し
て
い
る
こ
と
を
お
忘

れ
で
は
あ
る
ま
い
。
有
権
者（
浜
松
市
民
）

の
た
め
に
優
先
順
位
を
間
違
え
ず
に
行

動
し
て
欲
し
い
。

ブ
ラ
ジ
ル
国
の
取
り
組
み

　
浜
松
市
と
友
好
関
係
の
ブ
ラ
ジ
ル
国
は
、

２
０
１
４
年
の
サ
ッ
カ
ー
ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ
、

２
０
１
６
年
リ
オ
デ
ジ
ャ
ネ
イ
ロ
・
オ
リ
ン
ピ

ッ
ク
に
向
け
て
、
10
年
ほ
ど
前
か
ら
国
策
で
喫

煙
率
低
下
政
策
を
行
な
っ
た
。
こ
の
ま
ま
行
け

ば
２
０
５
０
年
ま
で
に
７
０
０
万
人
の
死
亡

を
予
防
で
き
る
と
し
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
政
策

が
奏
功
し
、
現
在
の
ブ
ラ
ジ
ル
国
民
喫
煙
率
は

９・３
％
と
低
い
。
実
際
、
南
米
大
陸
で
屋
内

　
も
と
も
と
喫
煙
可
能
だ
っ
た
が
。
隣
席
か
ら

の
タ
バ
コ
煙
が
嫌
と
の
こ
と
で
、
ア
ン
ケ
ー
ト

調
査
を
行
な
っ
た
。
そ
の
後
し
ば
ら
く
し
て
完

全
禁
煙
に
な
っ
た
。
本
来
飲
食
店
は
こ
う
な
る

べ
き
と
思
う
。

　
会
場
か
ら
は
、
禁
煙
店
に
移
行
ま
で
の
心
配

事
や
懸
念
な
ど
に
対
し
、
深
い
共
感
が
得
ら
れ

た
。
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
行
な
っ
た
り
、
分
煙

措
置
か
ら
完
全
禁
煙
に
移
行
す
る
話
と
か
、
客

が
怒
っ
て
帰
っ
て
し
ま
っ
た
話
題
も
披
露
さ

れ
た
。
多
く
の
店
舗
で
苦
労
は
絶
え
な
い
こ
と

が
推
察
さ
れ
た
。
す
べ
て
の
店
長
が
強
い
「
覚

悟
」
と
「
決
意
」
を
も
っ
て
挑
ん
だ
こ
と
が
理

解
で
き
た
。
本
来
は
行
政
サ
イ
ド
が
代
わ
っ
て

枠
組
み
を
創
る
べ
き
で
は
な
い
か
。

参
加
で
き
な
い
団
体
組
織

　
ラ
グ
ビ
ー 

ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ
や
東
京
オ
リ

ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
競
技
大
会
開
催

も
目
前
で
あ
り
、
多
く
の
自
治
体
で
改
正
健
康

増
進
法
に
関
す
る
啓
発
講
演
や
シ
ン
ポ
ジ
ウ

ム
の
動
き
が
あ
る
。
今
回
、
浜
松
市
か
ら
は
，

10
人
以
上
の
保
健
医
療
行
政
担
当
者
が
参
加

し
た
。
県
内
東
部
地
区
か
ら
産
業
医
、
医
師
会

員
数
名
が
参
加
。
菊
川
市
政
、
湖
西
市
政
、
西

「令和時代の飲食店・宿泊施設の受動喫煙
対策シンポジウム（上・右写真）。左から
望月友美子先生、加治正行先生、坂岸秀一
氏、豊田啓子氏、内田祥三氏の各講師。右は、
筆者が受動喫煙対策の今後についての講演
である。各講師の講演から、浜松市内の店
舗では今なお完全禁煙に移行する上で、苦
労が絶えない状況にあることが窺い知るこ
とができた。 

「
令
和
時
代
の
飲
食
店
・
宿
泊
施
設
の

受
動
喫
煙
対
策
」
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
開
催
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話題

　
浜
松
市
は
政
令
指
定
都
市
で
あ
る
。
是
非

と
も
全
国
に
そ
の
矜
き
ょ
う

持じ

を
示
し
、
意
識
を
高

め
あ
う
使
命
が
あ
ろ
う
。
本
来
、
健
康
問
題

な
の
で
「
党
議
拘
束
」
や
「
党
利
党
略
」
と

は
無
縁
の
は
ず
で
あ
る
。
特
に
浜
松
市
議
会

議
員
の
方
々
に
は
、
民
意
を
得
て
当
選
し
た

「
市
民
の
代
表
者
」
で
あ
り
、
大
勢
の
地
域
住

民
や
小
規
模
飲
食
店
が
、
望
ん
で
い
る
施
策

で
あ
る
こ
と
を
再
認
識
し
て
欲
し
い
。

　
改
正
健
康
増
進
法
（
45
％
規
制
）
の
不
備

を
東
京
都
受
動
喫
煙
防
止
条
例
（
84
％
規
制
）

が
補
っ
た
。
同
じ
政
令
指
定
都
市
千
葉

（
84
％
規
制
）
も
追
従
し
た
。
例
え
罰
則
規
定

の
な
い
、
静
岡
県
受
動
喫
煙
防
止
条
例

（
45
％
規
制
）
が
で
き
た
と
し
て
も
、
政
令
指

定
都
市
浜
松
は
，
そ
の
至
ら
ぬ
部
分
を
補
う

余
地
が
あ
る
だ
ろ
う
。
浜
松
市
内
の
受
動
喫

煙
犠
牲
者
（
お
よ
そ
1
0
0
名
）
の
た
め
に
、

「
意
欲
」
と
「
決
意
」
と
「
覚
悟
」
を
も
っ
て

取
り
組
ん
で
ほ
し
い
。

　
も
し
で
き
な
い
の
な
ら
、
入
店
時
に
「
気

を
つ
け
て
」
と
防
塵
マ
ス
ク
を
寄
贈
し
、
帰

り
際
に
「
済
ま
な
か
っ
た
」
と
受
動
喫
煙
で

汚
し
た
衣
服
の
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
代
を
渡
し
、

そ
し
て
店
内
補
修
費
基
金
ボ
ッ
ク
ス
に
「
足

し
に
し
て
」
と
コ
イ
ン
を
入
れ
な
く
て
は
な

ら
な
い
。

康
面
に
も
配
慮
で
き
る
よ
う
なnice　

guy

を
目
指
す
べ
き
だ
。

　
小
規
模
飲
食
店
禁
煙
化
は
、
従
業
員
に
対
す

る
「
働
き
方
改
革
」
で
あ
る
。
一
方
で
こ
の
問

題
は
現
代
社
会
の
隙
間
領
域
で
も
あ
り
、
多
方

面
か
ら
声
を
挙
げ
て
糾た
だ

さ
ね
ば
な
ら
な
い
。「
吸

わ
せ
て
も
て
な
す
」
発
想
は
過
去
の
も
の
で
あ

る
。
ハ
ー
バ
ー
ド
大
学
医
学
部
公
衆
衛
生
学
教

授
の
イ
チ
ロ
ー
・
カ
ワ
チ
博
士
は
、
店
内
受
動

喫
煙
は
現
代
社
会
の
「
公
害
」
と
指
摘
し
て
い

る
。
こ
れ
が
世
界
の
趨
勢
で
あ
り
、
即
刻
の
改

善
策
は
五
輪
開
催
国
の
責
務
で
あ
る
。

喫
煙
可
能
な
国
は
な
く
、
国
民
の
90
％
以
上
に

喫
煙
習
慣
が
な
く
、
む
し
ろ
「
禁
制
品
」
に
向

か
い
つ
つ
あ
る
。

　
ブ
ラ
ジ
ル
の
喫
煙
率
が
こ
こ
ま
で
低
い
の

は
、
国
家
と
し
て
真
剣
に
喫
煙
対
策
を
講
じ
て

い
る
か
ら
だ
。
そ
れ
に
対
し
、
わ
が
国
は
担
税

力
の
高
い
「
生
活
必
需
品
」
と
し
て
、
20
％
の

喫
煙
率
を
保
つ
た
め
の
施
策
を
続
け
て
い
る

が
、
こ
の
国
家
間
の
差
異
は
何
だ
ろ
う
。

小
規
模
飲
食
店
禁
煙
化
は

も
う
ひ
と
つ
の
「
働
き
方
改
革
」

　
地
域
住
民
や
小
規
模
飲
食
店
の
た
め
の
、
浜

松
市
受
動
喫
煙
防
止
条
例
は
待
っ
た
な
し
の
施

策
で
あ
る
。
家
庭
で
家
族
（
奥
さ
ん
や
子
供
）

に
配
慮
し
て
、
屋
外
で
吸
っ
て
い
る
大
人
が
、

ど
う
し
て
飲
食
店
内
で
、
従
業
員
に
向
け
て
そ

の
よ
う
な
振
る
舞
い
が
で
き
る
の
か
理
解
で
き

な
い
。

　
家
族
が
飲
食
店
内
に
い
れ
ば
、
絶
対
に
し
な

い
は
ず
だ
。「
他
人
だ
か
ら
許
さ
れ
る
」
と
思

う
な
ら
時
代
錯
誤
も
甚
だ
し
い
。
お
客
は
飲
食

店
で
時
間
を
レ
ン
タ
ル
す
る
が
、
従
業
員
の
身

体
を
拘
束
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
こ
れ
ら

は
理
不
尽
な
昭
和
の
オ
ヤ
ジ
の
所
業
で
あ
っ

て
、
令
和
の
時
代
に
は
、
飲
食
店
従
業
員
の
健

80 万都市、浜松市民の健康
度を上げるには受動喫煙防
止対策が求められます。

是
非
、
浜
松
市
受
動
喫
煙
防
止
条
例
の
制
定
を

　

現
在
の
日
本
は
、
子
供
が
少
な
く
高
齢
者
が

多
い
社
会
に
な
っ
て
い
ま
す
。
今
後
、
１
０
０

年
先
の
こ
と
は
予
測
が
つ
き
に
く
い
の
で
す

が
、
50
年
先
の
こ
と
は
か
な
り
高
い
確
率
で
予

想
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

そ
の
バ
ロ
メ
ー
タ
ー
は
人
口
数
で
す
。
50
年

後
の
日
本
の
人
口
は
、
１
億
人
を
切
る
だ
ろ
う

と
予
測
さ
れ
て
い
ま
す
。
現
在
か
ら
す
れ
ば
、

２
６
０
０
万
人
ほ
ど
少
な
い
だ
け
で
す
が
、
労

働
者
人
口
は
相
当
低
下
す
る
こ
と
か
ら
、
現
在

の
よ
う
な
働
き
方
の
ま
ま
で
は
、
日
本
社
会
の

維
持
は
困
難
に
な
る
だ
ろ
う
と
い
う
見
通
し
が

あ
り
ま
す
。

　

そ
こ
で
政
府
は
、
３
年
前
の
２
０
１
６
年
に
、

こ
の
ま
ま
で
は
世
界
第
３
位
の
経
済
国
日
本

と
、
生
活
レ
ベ
ル
を
保
つ
こ
と
は
難
し
く
な
る

こ
と
を
見
越
し
て
、
ま
ず
は
次
の
３
点
を
重
点

に
改
革
す
る
た
め
法
律
を
改
正
し
ま
し
た
。

労
働
の
効
率
化

　

人
口
の
減
少
を
見
越
し
て
、
残
業
し
て
長
時

間
働
く
の
で
は
な
く
、
労
働
生
産
性
を
上
げ
る
。

労
働
の
多
様
化

　

移
動
時
間
を
削
減
し
、
そ
の
分
で
効
果
を
上

げ
る
た
め
に
、
Ｉ
Ｔ
や
ク
ラ
ウ
ド
ツ
ー
ル
等
を

利
用
し
、
オ
フ
ィ
ス
以
外
で
仕
事
が
で
き
る
環

境
を
つ
く
る
。

労
働
の
一
般
化

　

健
康
に
自
信
が
あ
る
高
齢
者
の
雇
用
、
育
児

中
の
女
性
も
や
り
く
り
し
て
労
働
参
加
が
で
き

る
よ
う
に
促
進
す
る
。

　

こ
の
３
点
を
改
革
す
れ
ば
、
す
べ
て
解
決
の

見
通
し
が
立
つ
と
い
う
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
ま
ず
は
、
こ
れ
ら
を
手
始
め
に
働
き
方
の

意
識
、
方
法
を
変
え
て
行
こ
う
と
い
う
こ
と
で

す
。
た
と
え
ば
、
長
時
間
働
く
者
は
真
面
目
で
、

残
業
は
献
身
的
で
あ
る
か
の
よ
う
に
思
わ
れ
て

来
ま
し
た
。
見
方
を
変
え
る
と
、
仕
事
を
速
や

か
に
処
理
す
る
能
力
が
足
り
ず
、
長
い
時
間
を

要
し
て
い
る
と
見
ら
れ
る
こ
と
な
ど
、
働
き
方
に

１
８
０
度
の
転
換
が
起
き
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

次
に
「
テ
レ
ワ
ー
ク
」（
在
宅
勤
務
）
の
推

進
が
あ
り
ま
す
。
仕
事
と
は
職
場
に
出
て
行
な

う
も
の
だ
と
し
て
来
ま
し
た
が
、
時
間
を
効
率

よ
く
使
う
た
め
、
自
宅
、
そ
の
他
の
場
所
で
Ｉ

Ｔ
な
ど
を
活
用
し
て
働
く
こ
と
で
、
オ
フ
ィ
ス

そ
の
も
の
が
必
要
で
は
な
く
な
り
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
「
働
く
」
こ
と
に
つ
い
て
根
底

か
ら
見
直
し
、
来
る
べ
き
時
代
に
備
え
よ
う
と

言
う
こ
と
で
す
。

︵
写
真
・
厚
生
労
働
省
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
︶

働き方改革とは？


